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ANEXO I

	PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 002/SEMUS/2017


IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE
	01 - Nome:

	02 - CPF:
	03 - PIS/PASEP

	04 - Nº de Registro no CREMERO

	05 - Endereço Residencial:

	06 - Bairro:
	07 - Cidade:
	08 - CEP:

	09 - Telefone:
	10 - Celular:

	11 - Whatsapp:
	12 - E-mail:

	13 - Banco:
	14 - Agência:
	15 - Conta Corrente:

	16 - Declaração de Veracidade e Concordância: Declaro para todos os fins que todas as informações e documentos apresentados são verdadeiros, e concordo com todas as cláusulas estabelecidas no EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 002/SEMUS/2017 e que serão cumpridas.


Vilhena/RO, _______de _______________de 2017.

_________________________________________

Assinatura do Proponente

ANEXO II
	RELAÇÃO DE DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 001/SEMUS/2017


Todos os documentos devem ser entregues em cópia autenticada ou cópias simples apresentadas junto com os originais:
02 (duas)cópias da carteira de identidade;

02 (duas)cópias do CPF;

02 (duas)cópias do comprovante de endereço (conta de água, luz, telefone ou outro);

02(duas) fotos 3x4;

01(uma) cópia da certidão de situação militar (masculino);

01 (uma) cópia da certidão de nascimento ou casamento;

01 (uma)cópia da certidão de nascimento, RG e CPF do cônjuge/companheiro;

01 (uma)cópia da certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

01 (uma)cópia da carteira de vacinação dos filhos até 07 anos;

Declaração da escola dos filhos de 07 a 14 anos;

02 (duas) cópias do diploma de graduação em Medicina;

01(uma) cópia do Cartão Pis/Pasep;

01 (uma)cópia do Título de eleitor;

Carteira de Trabalho;

01(uma) cópia da página de identificação da Carteira de Trabalho – frente e verso (dados e número);

Certidão de quitação eleitoral;

Certidão negativa de condenação criminal, expedida pelo Fórum da Comarca, com validade no período da apresentação;

01 (uma)cópia do número da conta corrente na CEF;

01 (uma)cópia da Carteira de Identificação Profissional com registro no respectivo Conselho (CREMERO);

No caso de estrangeiro, trazer 02 cópias da Cédula de Identidade de Estrangeiro – CIE (Documento de Visto Permanente);

Declaração que não possui vínculo empregatício com a Administração Pública Municipal, Estadual e Federal (formulário próprio), que configure as vedações constitucionais estabelecidas nos Incisos XVI e XVII do art. 37 da CF/88;

Certidão negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondônia;

01 (uma)Cópia da Declaração do Imposto de Renda atualizada e cópia de envio da mesma ao Tribunal de Contas de Estado de Rondônia;

Atestado de Aptidão Física e Mental emitida pela junta médica do município (pegar memorando de encaminhamento do DRH da SEMAD);

Ficará impedido de assinar o contrato o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos especificados no item anterior deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura na função.

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR DOUTOR TEOTÔNIO VILELA – PAÇO MUNICIPAL
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